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1. общие полоя(ения.

1.1. Настоящее Положение об оргаIrизации питация разработано на основании:

-Федера.llьного Закона J,{Ъ 27з-ФЗ от 29 декабря 20l 2 года <Об образовании в

Российский Федерации> в редакции от 01.09.2020 года;

- Постановление Главного государственноl,о санитарного врача РФ от 27.10.2020

Ns 32 (об утверждении сани,гарно-эпидемиологических правиJl и Fropм СанПиН

2.з12.4.з59о-2О <<Санитарно-эпидемиологические требования к организации

общественного питан}t l населения));

- Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от28.09.2020 Nq

28 (об утверждении санитарных правил сП 2.4.з648-20 <Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитаtlия и обучения, отдыха и

оздоровления детей и молодежи>);

-Закона Ресгryблики Коми от 26.12.2005 года Л! 143-РЗ (О предоставлении питания

лицам,обучающимсяв государственных общеобразовательных организациях.

государственных профессиональных образовательных организациях, входящих

в ведеЕии Республики Коми, п-туниципальных образовательных организациях, а

также профессиона.rьных образовательных организациях, осуществляющих

образовательнуюдеятельностьпоимеющимгосударственную ilккредитацию

основным образовательным программам, обучающимся за счет средств

республиканского бюджета Реопублики Коми из семей, в установленном порядке

признанных малоимущими, и внесении изменений в некоторые законодательные

акты РК>;

-Постановления Правительства Республики Коми от З1.10.2019 г. Np 522 <О

Государственной программе ресrryблики Коми <<Развития обрirзованияD;

-Правил предоставления субсидий из республиканского бюдже,га Республики Коми
бюджетам муниципiulьных образований на организацию беспла,гяого горячего

питания обучающихся. получающих начальное общее образование в муниципauIьньIх

образовательньfх организация х;

-Письма Министерства образования. науки и молодёжной политики РК Nq 08-

241530 от 25.08.2020 г.:

- ГIриказа Управления АМР <Сысольский> Ml28/l от 02.09.2020 г.

- Постановления Администрации муницип€tльного района <Сысольский> от 14 июня

202З г. Nq6/887 (О вIIесении изменений в постановление администрации

муниципального района <<Сысольский>r от 21.07.20l7 г. ЛЪ 'l1618 (Об

утверждении Порядка предоставления бесплатного двухразового питания



обучающимся с ограниченными возможностями здоровья общеобразовательных

организаций Сысольского района>;

-Устава организации! осуществляющей образовательнlто деятельность;

-Решения родительского Совета.

1.2. ,Щанное положение об организации питания обучающихся в школ9 устанавливает
порядок организации рационального питания обучающихся в общеобразовате"rrьной

организации, определяет основIlые организационные лринtlипы. правила и требования к

организации питания детей, регулирует отношения межд/ администрацией школы и

роди t елями (закоttными l tрелставителями).

1.З. Настоящее Положение разработаrrо в целях обеспечения rrpaBa обучаюiцихся на

организацию полноценного горячего питания в школе, соцпальной поддержки и

укрепления здоровья детей, создания комфортной среды образовательной

деятельности.
1.4. Основными задачами при организации питания в организации, осуществляющей

образовательную деятельность, яв,rIяются :

о Обеспечение обучающло<ся питанием! соответствующим возрастным,

физиологическим rrотребностям в пищевых веществах и энергии, принципам

рационального и сбмансированного питания;

. Гарантированное качество и безопасность питания и пищевых продуктов,

используемых в питании;

о Предупреждеяие (профилактика) среди обучающихся инфекционньтх и

неинфекционньrх заболеваний, связанных с факторами питагrия;

. Пропаганда принципов злорового и 11олноценного Ilитания.

1 .5. Настоящее Положение определяет:

о общие принципы орг,lнизации питания обучающихся в общеобразовательной

организации;

. Порядок организации питания в школе;

о Порядок оргавизации питания, предоставJIяемого на льготной основе.

1.6. Щействие настоящего Положения распространяется на всех обучаюtцихся школы,

родителей (законных представителей) обучающихся, а таюке на работников
организации, осуществляющей образовательную дея,гельность.

1.7. Положение об оргаrrизации питанrlя в школе регламентирует контрольорганизации

питания администрацией школы, лица, ответственного за организацию питания, а

также Бракеражной комиссии образовательной организации, устанавливает права и

обязанности родителей, определяет документацию по питанию.

1.8. Финансово-хозяйственная леятельность столовой осуществJIяеlся в рамках
деятельности Школы, учет движения финансовых средотв, выплаты различных видов
обязательньrх гrлатежей и Еалогов осуществляется централизованной бухга,rтерией
Управления образования АМР <Сысольский>.



2. Основные цели и задачп организацци питания в школе.

2.1. Обеспечение обучающихся питанием. соответствующим возрастным

физиологическим потребяостям в пищевых веществах и энергии! принципа

рацион{uIьного и сбалансированного питания.
2.2. Гарантированное качество и безопасность питilния и пищевьж продуктов,

используемьп дJ,Iя приготовления блюл.

2.3. Предупреждение (профилактика) среди обучающихся инфекционных и

неинфекционньгх заболеваний, связанных с факторами питания;

2.4. Пропаганда принципов полноцеЕного и здорового питания.

2.5. Социа,rьная поддержка детей из социапьно незащищёrrных, малообеспе.tенных и

семей, попавших втрудные жизненные ситуации.

2.6. Модернизация школьных пищеблоков в соответствии с требованиями санитарЕьtх

норм и правил. современных техно..llогий.

2.7. Использование бюджетных средств, вьцеляемых на организацию питания, в

соответствии с требованиями лействующего законодательства Российской Фелерации.

3. Общпе прпнципы оргапизации пиT ,ания в школе.

3.1. Организация питания обучающихся являе,tся отдельным обязательньпr.l направлением

деятельности организации, осуществляющей образовательнуюдеятельность.

3.2. Администрация школы осуществляет оргttнизацию и разъяснительную рабоц с

обучающимися и родитеJuIми с целью организации питания обучающихся на плаr,ной

или льготной основе.

3.З. Администрация школы. осуществJuIющаJl образовательную деятельность,

обеспечивает принятие организационно управленческих решений, направленных на

обеспечение горячим питанием обучающихся, пропаганде принципов и санитарно-

гигиенических основ ,Jдорового питания. ведеllие консультаttионной работы с

родителями (законными представителями) обучающихся,
3.4. !лительность промежутков между отдельными приёмами пищи обучающимися lle
может превышать 3,5-4 часа.

3.5. Установить след},ющие категории обучающихся по предоставлению питания:

3,5.1. .Щети из семей, признанньiх маJIоимущим (обучающиеся 1-11 классов). наосновалlии

справок ГБУ РК ЦСЗН <Сысольского района>>.

З,5.2. .Щети с ограниченными возможностями здоровья, ймеющие заключениепсихолого-

медико-педагогической комиссии (обучающиеся 1- l 1 классов).

3.5.3. .Щети, обучающиеоя по федера.rьному государственному образовательному

стандарту начi1,1ьного общего образования с l по 4 классы
З,5.4. Категория обучающихся. указанных в пункте 3.5.1. (малоимущие) обеспечиваются

одноразовым горячим питанием (завтраком) с 5 по l1 классы и обеспечиваются

одноразовым горячим питанием (обедом) с 1 по 4 кJlассы в период с 01 сентября по 31 мая

в дни посещения обучающихся занятий из республиканского бюджета.

3.5.5. Категория обуrающихся, ук.ванных в пункте 3.5.3. (,Щети, обучающиеся по

фелеральному государственному образовательному стандарту начaulьного общего



образования с l по 4 классы) обеспечиваются горячим питанием (завтраки) с l по 3

класс и обеспечиваются горячим питанием (обеды) 4 классы впериод с 01 сентября по 3 l

мiu в дни посещеIlия обучающихся занятий из федерапьного бюджета.

ресrryбликанского бюджета и местного бюджета

З.5,6. Категория обучающихся, }казанных в пункте З.5.2 (лети ОВЗ) обеспечиваются

двухразовым горячим питанием (завтрак и обед) согласно части 7 статьи 79 Закона в

период с 01 сентября по 31 мая в дни посещения обучающихся занятий. Мера социальной

поддержки обуlающемуся (в виде двlхразового питания) предоставляется при условии
отсутствия других бесплатных льгот питания. Если обучающиеся уже получilют питilние

(по статусу малоимущzuI семья, 1-4 класс), в этом случае ему предоставJIяется

одноразовое питание.

.Щети-инвалиды. имеющие с,гатчс trбучакliц}lхся с ограниченныNrи вtr,]l\{ожнос,гями

здоровья. по-rl}чающие образование на лому. обеспечlлвакlтся c}lttt]!{ тtайкопл.

3.5,7. Обучающиеся 5-11 кJIассов, литающиеся за счё,г родительского взноса,

обеспечиваются одноразовым горячим питанием (завrраком) и обучаlощиеся,

посещающие группу продлённого дня с 1 по 3 класс, обеспечиваются одноразовым

горячим питанием (обедом) в период с 0l сентября по 3l мая в дни посещения

обучаюцихся занятий

3.6. К стоимости платного питания начисляются услуги банка в размере 2,564
О% от стоимости родительского взноса

3.7. Стоимость питания м.rлоимущих, детей инва,rидов, детей ОВЗ, обучающихся 1-4

кJIассов, подлежит изменению в соответствии с нормативными актам



4. Порядок организацип питания.
4.1. Питание обучающихся осушlествляется на основании примерного тёх
недельного меню, которое утверждается директором школы и согласовывается
территориirльным органом Роспотребнадзора.

4.2- При рaвработке примерного меню учитываеl.ся: лродолжительность пребывания
обучающихся в образовательной организации, возрастнаJI категория,состояние здоровья
обучающихся, возможности вариантньLr( форм организаlIии питания.
4.3. Фактическое меню утверждается Jtирек.гором шкоJlы и заведующим
производством столовой содержит информацию о количественном выходе блюд.

4.4. Школьная столовая осуществляет производственную деятельность в полном
объеме б дней- с понелеJIьника по субботу вюIючительно в режиме работы
организации, осуществJIяющей образователыlую деятеJIьность.
4.5. Режим предоставления пrlтания обучающихся yстанавливается ежегоднона нача!,Iо

учебного года и утверждается приказом директора.
4.6. Питание обучающихся в виле лродуктапdи с}хого пайка запрещена.

4.7. Лицо, ответственное за организацию питания:

- координирует и контролирует деятельность классньIх руководителей поорганизации

питания;

- обеспечивает 1чет фактической посещаемосги школьной столовой. охват пиlанием.

контролирует ежедневный порядок учета коJIичества фактически полученных

обучающимися горячих завц)аков и обедов по классам;

- организует питание детей из мirлоимущих семей согJIасно реестру, представJlяемого

ГБУ РК L|СЗН <Сысо.llьского района)):

- вносит предложения по улучшению питания.

4.8. Классные руководители общеобразовательной организации:

- ведут ежедневный табель учета получепяых обучающими завтраков и обедов;

- ежедневно представляю,г лицу, ответственному за организацию питания, данные

фактическом количестве приемов пищи каждому обучающемуся;

- осуществляют в части своей компетенции мониторинг организации питания;

- предусматривают в планах воспита,tельной работы мероlIриятия, направленные на

формирования здорового образа жизни обучающихся, потребности в

сбалансированном и рациональном питании, систематически выносят па обсуждение в

ходе родительских собраний вопросы обеспечения полноценного питания
обучающихся;
- вносят на обсуждения на заседания органа государственно-общественного

управления, педагогического совета, совещitниях при директоре приложения по

уJryчшению flиT ания.
4.9 Ответственный лежурный по школе (лежурный адиинистратор) обеспечивает

дежурство учителей и обrtающихся в помещеIlии столовой. .Щежурные учителя
обеспечивают соблюдения режима посещения стоJlовой. общественный порядок

содеЙствуют работникам с,головоЙ в орI,анизации IIитания



5. Обеспечения контроля оргднизации питания.
5.1. !иректор школы осуществляет общий кон,гроль организации питания, в томчисле:

- организацию льготного питания;

- устрlшения предписаний по организации питания;

- условия транспортировки и хранения продуктов;

-своевременность прохождения санитарного минимума персоналом школьной
столовой.
5,2. Заведующий производством осуществляет коЕтроль санитарно-технических

условий пищеблока и обеденного зала, н{шичия оборудования, инвентаря и кухонной
посуды, соблюдения персоналом столовой правил личной гигиены.

5.3. Контроль посещения столовой осуществляется классными руковолитеJulми.
5.4. .I[ежурный учитель в сто.ловой, учителя начzLтьнык KJ]accoB осуществляютконтроль
соблюдения детьми правил личной гигиены.
5.5. Проверку качества пищи, объема и выхода приготовленных блюд, их
соответствие утвержденному меню, соблюдения рецептур и технологических

режимов осуществляет Бракеражная комиссия. Так же. комиссия проводит проверки
качества сырой продукции, lIоступающей на пищеблок, условий её хранения,
соблюдения сроков реirлизации, норм вложения и технологии приготовления пищи и
выполнения иных требований, предъяв,ляемых надзорными оргarнarми и службами.
Результаты проверки заносятся бракеражныйжурнал.
5.6. Бракеражная комиссия вносит администрации школы предложения по

улrrшению обслуживания обучающихся, оказывает содействие в проведении

просветительской рабоr,ы среди обучающихся и их ролителей (законных
представителей) по вопросам рационiulьного питания.

5.7. Бракеражнtш комиссия создается на текуIций 1^rебный год приказом директора
школы в составе:

- заведующий столовой;

- учитель;
- мед.сестра;

- rulадовщик.
5.8. Бракеражнlц комиссия вправе снять с реilлизации блюда. приготовленные с
нарушениями санитарно-эпидемиологических требований.

6. Права и обязацности родителей (законных представитеJrей) обучаюшихся
6.1. Родители (законные представители) обучающихся имеют право:

- вносить предложения по улучшению организации питания обучаюпшхся личltо,
через родительские советы:

- знакомится с примерньм и ежедневным меню, ценами на I,отовую пролукцию в

школьной столовой:
- принимать }пlастие в деятельности органов государственного-обцественного

управления IIо вопросам организации питания обучаюцихся;
6.2. Родители (законные представители) обучаюцихся обязаны:

- своевременно вносить плату за питание ребенка:



- своевременЕо не позднее! чем за один день сообщать классному руководителю о

болезнИ ребенка или его временноМ отсутствии в организации, осущес'вляющей
образовательную деятельность, для снят}ul на период еr.о фактического отсутствия:

- своевременнО предупреждатЬ классногО руководителя об имеющихся у ребенка
arллергическая реакция на продукты питания;

- вести разъяснительную работу со своими детьми по приви,гию им навыковздороtsого
образа жизни и правильного питания.
7. Информационно-просветительскдя работа и моIlиторинг организациипитания
7.1. Образовательная организация с целью совершенствоtsания организациипитания:

- организует постоянную информационно-просветительскую работу по повышению
уровня культуры питания обучаюцихся в рамках учебной деятельпости (в

предметном содержании уrебных курсов) и вне 1.rебныхмероприяти й;

- оформ,чяет и реryлярно (не реже l раза в четверть) обновляет
информационные стенды, посвящённые вопросам формирования культурыпитания:

- организует систематическую работу с родителями, проводят беседы, лектории и

другие мероприятия, посвященные вопросам роли lтитания в формировании здоровья
человека, обеспечения ежедневного сба,тансированного пи,гания. рiLзвития культуры
питания, привлекает родителей к работе с детьми IIо организации досуга и пропаганде
здорового образа жизни. правильного питанияв домашних условиях;

- содействуют созданию системы общественного информироваlrия и общественной
экспертизы организации питания с учётом широкого использования потенциаJIа

оргilна государственного-обrцествен ного управления.родительских комитетов кJIассов,

органов ученического самоуправления, возможностей создания мобильных

родительских групп и привлечения специа,тистов заинтересованных ведомств и

организации, компетентных в вопросах организации питания;

- обеспечивает в части своей компетенции межведомственное взаимодействие и

координацию работы различных государственных служб и орt,анизаций по

совершенствованию и контролю за качеством питания;
- проводит мониторинг организации питания и знакомит с его результа,I,ами

педагогический персонал и родителей. В показатели мониторинга может входить

следующее:
-количество детей, охваченrIых питанием, в том числе дв)хрaвовым;
-количество работников столовых! повысивших квалификацию в текущем году на

районньтх курсах, семинарах;
-обеспеченность пищеблока столовой современным технологическимоборудованием;
-удовлетворённость обучакэщихся и их ролителей организации и качеством

предос] авляемоl о пи l ания.
7.2. Вопросы организации пит.lния (анализ ситуации, итоги. проблемы,

результаты социологических опросов, предlожения по улучшению питаIIия,

формирования куJьтуры питания и др.) не реже l раза в полугодие обсуждаются на

родительских собраниях в классах, не реже 1 раза в год выносятся на обсуждения в

рамках общеш кольного собрания.



8. .Щокументация
8.1, Дlя организации процесса питания детей в учреждении разрабатываются и

утверждаются следующие документы :

- Положение об организации питания обучающихся;

- прика:} директора, регламентирующий организацию питания обучающихся (с

назначением отвеl,ственньfх Jмц с возложением на них функций контроля);

- график питания обlчающихся;
- правила посещения столовой для обучающихся;

- табель учёта посещаемости столовой;

- спрzrвки, акты! аналитические материrlлы llo вопросаLl организации питания.

9. Заключительные положенпя
9.1. Настоящее Положение об организации питания обучающихся является лока,rьным

нормативным актом, 
регламентирующим деятельность школы по волросам пиT,ания.

принимается на Педагогическом совете школы и утверждается прикa!зом директора
организации, осуществJlяющей образовательную деятельность.
9.2. Все изменения и дополнения. вносимые в настоящее Положение. оформляются в

письменной форме в соответствии действующим законодательством Российской
Федерации.
9.3, Положение об организации питания обучающихся в школе принимается на не

определенный срок, Изменения и дополнения к Положению принимаются в порядке,

предусмотренном изменениями в нормативных акта,ч! предусмотренныхп. 1. 1.

9.4. После принятия Положения (или изменений и дополrrений отдельных пунктов и

разлелов) в новой релакции предьцущая редакция автоматическиутрачивает силу.


