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Полоэкенпе о методпческом совете школы

1. общие положения
Методический совет школы - это педагогический коллегиальный

внутришкольный орган методического сопровождения уrебного процесса,

способствующий формированию творческого подхода к педагогической

деятельности.
Методический совет призв€lн координировать усилия творческих

педагогов, направлен на р€ввитие научно-методического обеспечения
образовательного процесса, инновационной деятельности педагогического
коллектива.

Методический совет в своей деятельности соблюдает Конвенцию о

правах ребенка, руководствуется законами Российской Федерации,

решениями Правительства Российской Федерации, орг€lнов управлениJI
образования всех уровней по вопросам учебно-воспитательной,
методической, проектно-исследовательской деятельности, а также Уставом
школы.

3. Задачи и осповные цаправJIенпя деятельпости
3.1. Методический совет создается дJuI решения следующих задач:

координация деятельности школьных методических объединений,
направленноЙ на развитие методического обеспечения образовательного
процесса;

. создание условий для ра:!вития педагогического и методического
мастерства учителей, организациrI консультировzlния педагогических
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Z. Щель деятельности методического совета:
Организация методиЕIеского обеспечения образовательного процесса,
методической учебы педагогических кадров.



работников школы по проблемам совершенствования
профессионального мастерства, методики проведения различных видов
занятиЙ и их r{ебно-методического обеспечения;

. осуществление проблемного анаJIиза образовательного процесса,
оказание помощи администрации школы в из}пlении результативности
работы отдельных педагогов, школьных методических объединений,
творческих и проблемных групп, получение объективных данных о

результатах образовательного процесса;
о разработки методических рекомендаций педагогам с целью повышения

эффективности и результативности их труда, роста профессионаJIьного
мастерства, активизации работы школьных методических объединений;

. организация смотров кабинетов;

. оказание помощи при подготовке к конкурсам профессионального
мастерства педагогов, обобщения и распространения передового
педагогического олыта и знакомства с актуальными научно-
методическими разработками ;

о обеспечение методического сопровождения учебных программ,

разработки учебных, на)лно-методических и дидактических
материалов;

. организация опытно-поисковой, инновационной и проектно-

исследовательской деятельности в школе, направленной на освоение

современных педагогических технологий, апробацию 1^lебно-
методических комплексов и т.д.;

. вьuIвление, обобщение и распространение положительного

педагогического опыта учителей школы.

З.2. Основные направленшI деятельности методического совета:

. изу{ение работы отдельных педагогов, школьных методических

объединений, творческих и проблемных групп с целью изучения,

обобщения опыта и решениJI проблем развития школы.

. определение содержания, форм и методов повышения квалификации

педагогических кадров;

. планирование и организациJI методической 1.T ебы педагогических

кадров, анаJIиз и оценка её результатов;
. изучение педагогической практики, обобщение и распространение

педагогического опыта;
. распростанение вопросов организации исследовательской работы

учащихся школы.



4. Состав методпческого совета и организацпя его работы
4.1. В состав методического совета входят директор, заместители директора
по 1^lебной и воспитательной работе, руководители школьных

методических объединений и опытные }п{итеrrя оу. Работой методического
совета руководит заместитель директора по 1..rебной работе.
4.2. Работа методического совета осуществляется на oclloBe годового плана

работы школы.
4.3. Периодичность заседания методического совета один р€в в четверть.

5. Права методпческого совета
Методический совет имеет право:

о Ставить вопрос об изr{ении, распространении передового
педагогического опыта школьного методического объединения,

отдельного педагога;
о Рекомендовать r{ителям различные формы повышеная ква;rификации;

. Выдвигать 1.чителей для участия в конкурсах <<Учитель года),
<Классный руководитель года) и т.д.

. Ставить вопрос перед администрацией школы о поощрении педагогов
школы за активЕое участие в опытно-поисковой, экспериментальной,
научно-методической и проектно-исследовательской деятельности,
организации методической работы;

овыдвигать предложения по совершенствованию образовательного
процесса в школе;

о [авать рекомендации школьным методическим объединениям по
планированию, содержанию, формам методической работы с учителями.

б. .Щокументация методического совета
К документации методического совета отЕосятся план его работы

на учебный год, протоколы заседаний методического совета.


